
De	Meyer	NV	–	Senior	Service	Technieker

Jouw	functie
Klaar	om	je	vakmanschap	écht	te	laten	tellen?

Ben	jij	op	zoek	naar	een	job	vol	variatie,	uitdaging	en	impact?	Bij	De	Meyer	krijg	je	de	kans	om	je	technische
expertise	in	te	zetten	op	projecten	die	ertoe	doen.

Als	Senior	Service	Technieker	ben	jij	het	gezicht	van	onze	organisatie	bij	de	klant.	Je	werkt	mee	aan
uiteenlopende	projecten,	voornamelijk	in	Vlaanderen,	gaande	van	herstellingen	en	revisies	tot	industriële	verhuis,
onderhoud	en	droogijsreiniging.

Je	monteert	en	demonteert	mechanische	onderdelen	en	plaatst	nieuwe	installaties	volgens	plan.

Geen	dag	ziet	er	hetzelfde	uit:	je	komt	op	nieuwe	locaties,	krijgt	gevarieerde	opdrachten	en	bouwt	mee	aan
projecten	waar	je	écht	trots	op	kan	zijn.

Wat	ga	je	doen?

Je	werkt	aan	uitdagende	projectmatige	opdrachten	binnen	onze	infra-	en	industriële	takken,	met	daarnaast
boeiende	kansen	in	onze	offshore-activiteiten.

Je	staat	in	voor	het	monteren	en	demonteren	van	diverse	onderdelen.

Je	past	je	grondige	vakkennis	toe	op	lagers,	koppelingen,	dichtingen	en	andere	mechanische	componenten.

Je	werkt	flexibel,	zowel	in	werkuren	als	in	verplaatsingen,	en	je	bent	bereid	om	af	en	toe	in	het	weekend
ingezet	te	worden.

Je	functioneert	graag	als	enthousiaste	teamspeler.

Je	werkt	klantgericht,	kwaliteitsbewust	en	met	een	sterke	focus	op	veiligheid.

Wie	zoeken	wij?
We	zoeken	iemand	die	al	aantoonbare	relevante	ervaring	heeft	en	zich	comfortabel	voelt	in	complexere
technische	situaties.	Je	motivatie,	initiatief	en	open	houding	zijn	voor	ons	heel	belangrijk,	maar	we	rekenen	erop
dat	dat	je	al	een	stevige	basis	hebt	om	zelfstandig	aan	de	slag	te	gaan	en	mee	richting	te	geven.

Wat	voor	ons	telt:

Je	hebt	een	stevige	mechanische/technische	basis	en	wil	die	verder	uitbouwen.

Je	bent	flexibel	in	werkuren	en	verplaatsingen	(af	en	toe	weekendwerk).

Je	werkt	graag	hands-on,	ook	in	minder	propere	omgevingen.

Je	bent	klantgericht,	kwaliteitsbewust	en	leergierig.

Je	neemt	verantwoordelijkheid,	maar	werkt	net	zo	graag	samen	met	collega’s.

Je	beschikt	over	een	goede	dosis	energie	en	doorzettingsvermogen	om	uitdagende	projecten	aan	te	pakken.

Je	communiceert	open	en	eerlijk	—	dat	is	hoe	wij	werken.

Opstart



Tijdens	de	eerste	drie	maanden	werk	je	in	ons	atelier	op	interne	montage.		Zo	leer	je	onze	manier	van	werken,
materialen	en	veiligheidsstandaarden	kennen.	Daarna	ga	je	mee	op	pad,	ondersteund	door	een	team	van	ervaren
vakmensen.

Wat	krijg	je	van	ons?
Een	plek	in	een	groeiend,	gerenommeerd	bedrijf	met	indrukwekkende	projecten.

Een	dynamisch	team	met	een	mix	van	ervaren	vakmensen	en	jong	talent.

Doorgroeimogelijkheden	op	basis	van	jouw	capaciteiten	en	ambities.

Een	aantrekkelijk	salaris,	aangevuld	met	een	mooi	pakket	aan	voordelen	dat	o.a.	bestaat	uit	een	servicewagen
(na	jouw	opleidingsperiode),	een	netto	maaltijdvergoeding,	groeps-	en	hospitalisatieverzekering,	een	aantal
standaardvergoedingen	en	mogelijke	toeslagen,	en	een	mooi	verlofstelsel	(20	wettelijke,	9	ADV	en	1	CAO-
dag).

Een	hechte	groep	die	elkaar	ondersteunt	en	vooruithelpt.

Zin	om	mee	op	pad	te	gaan?

Wij	geloven	in	de	kracht	van	diversiteit	en	moedigen	iedereen	aan	om	zich	kandidaat	te	stellen.

Bij	De	Meyer	kies	je	voor	variatie,	uitdaging,	verantwoordelijkheid	en	een	team	dat	er	écht	voor	elkaar	staat.	Je
krijgt	de	ruimte	om	je	expertise	te	tonen,	verder	te	groeien	en	trots	te	zijn	op	het	werk	dat	je	levert.

https://demeyer.be/nl/

https://demeyer.be/nl/

